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STRATEGINEN VIITEKEHYS

JÄMSÄN UUSI STRATEGIA

Elinvoima-
ohjelma

Ympäristö-
ohjelma

Hyvinvointi-
ja 

turvallisuus-
ohjelma

Matkailu-
strategia

Ilmasto-
suunni-
telma

Osallisuus-
ohjelma

Maa-
poliittinen 

ohjelma

Asumis-
ohjelma

Elinvoimaohjelman rooli tunnistetaan osana kokonaisuutta 
Toimenpiteet ja tavoitteet sovitetaan osaksi talouden kehystä

Keskitytään kunnan toimivaltaan kuuluviin asioihin 
Maltillisuus tavoitteissa, sillä samat henkilöt valmistelevat ja toteuttavat. 
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Elävä kaupunkikeskusta ja elävät 
kylät
Kumppanuus
Asukkaat, vierailijat ja toimijat
Asumisen mahdollisuudet
Osallisuus

Elinvoimainen yhteisö Yritysten toimintaympäristö Palveleva kaupunki Aktiivisuus verkostoissa 

Maapolitiikka
Toimiva kunnallistekniikka
Osaava työvoima
Kansainvälistymisen ja kasvun 
tukeminen
Liiketila- ja tonttitarjontaa

Yrityspalvelut
Nopea ja joustava 
päätöksenteko
Elinvoiman mahdollistavat 
palvelut
Ennakoiva kehittäminen
Koulutus

Edunvalvonta
Yhteistyö 
Kansainvälisyys

ELINVOIMAOHJELMAN KÄRJET 

Lumovoima syntyy, kun paketti toimii 

Viestintä, markkinointi, tiedottaminen 
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Mitä minä voin 
tehdä yhteisöni 

hyväksi?

Elinvoimainen yhteisö 

Arvioimme tarvetta väestöennusteen ja elinkeinoelämän 
tarpeiden pohjalta.

Nykyisen palvelurakenteen sopeuttaminen 
vastaamaan tarvetta taloudelliset reunaehdot 
huomioiden

Osallisuuden vahvistamisen 
Teemme vastuuhenkilöt ja osallisuuden näkyväksi. 
Meillä osallistaminen on harkittua ja oikea-aikaista käytettävissä 
olevat resurssit huomioiden.
Vahvistamme kunnan sisäisen verkoston toimivuutta.

Aktiivisten kylien yhteisöllisyyden ja 
elinvoimaisuuden tukeminen

Vahvistamme yhdistysten toimintaa. 
Tuotamme palveluita yhteistyössä yhdistysten kanssa, esim. 
latuverkostojen ylläpito yhdistysten toimesta.
Käytämme hankerahoitusta tehokkaasti. 

Jämsän keskustan kehittäminen
Kehitämme kaupunkiympäristöä. 
Tuomme vapaa-ajan palveluita enemmän esille.
Teemme yhteistyötä tapahtumanjärjestäjien kanssa.
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Elinvoimainen yhteisö mittarit  

Lähde NykytilaMittari

Tilastokeskus 75 (2022)Elävänä syntyneiden lukumäärä

Vesuri- Ryhmä Ry 303 980 € (2022)Jämsään myönnetty Leader-
rahoitus 

Tilastokeskus-150 (2022)Kokonaisnettomuutto 

Kuntakortti 107,9 (+30,1 % 2021)Väestöllinen huoltosuhde
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Joustavuus ja 
ketteryys erilaisiin 

avauksiin ja 
kehittämistoimiin, 

ennakointi 

Yritysten toimintaympäristö 

Neuvomme aloittavia ja toimivia yrityksiä sekä tuemme 
kehittämishakkeissa  ja omistajavaihdokseen liittyvissä palveluissa.
Haemme uusia rahoitusmalleja kiinteistöinvestointeihin ja 
yritysten toiminnan kehittämiseen. 
Otamme hallittuja riskejä kuntalain puitteissa.
Rakenamme yhteistyöverkostoja.
Arvioimme yritysvaikutuksia päätöksenteossa.
Maankäyttö ja kaavoitus tekevät aktiivista yhteistyötä 
elinkeinoelämän kanssa.
Jämsän tunnetuksi tekeminen, PR-hissipuheiden ja 
sijoittumispalveluiden avulla. 
Organisoimme yrityslähtöisiä kehittämishankkeita. 

Nykyisten toimivien yritysten kasvu ja uusien 
yritysten sijoittuminen

Osaavan työvoiman varmistaminen
Meillä on joustava ja aktiivinen ote osaamisen vahvistamiseen ja 
koulutustarpeiden ratkaisemiseen.
Tuomme TE-palvelut lähemmäs elinvoimatoimea ja huomioimme 
paremmin alueelliset erityispiirteet.
Hankimme työnantajalähtöisesti työntekijöitä ja kehitämme 
työpaikkamielikuvaa. 
Vahvistamme pito- ja vetovoimaa yhteistyössä työllistävien 
yritysten kanssa.
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Yritysten toimintaympäristö mittarit  

Lähde NykytilaMittari

Kuntakortti 1180 milj.€ (-2% 2021)Yritysten liikevaihto 

Virre-Kaupparekisteri +16 (2022) Yritysten määrän nettomuutos 

Kuntakortti 72,3% (1 %-yks. 2021)Avoimen sektorin osuus 
työpaikoista 

Vero.fi 13,9 milj.€ (2022 -1,7 milj.€ 
2021)

Yhteisöverokertymä

Elinvoimaohjelma 
LUONNOS



Laadukkaat 
peruspalvelut 
yhden luukun 
periaatteella 

Palveleva kaupunki  

Kuvaamme ja otamme käyttöön 
palvelupolun, joka on selkeä niin 
asiakkaille kun palveluntuottajille.
Kiinnitämme huomiota palvelun 
laatuun, palveluasenteeseen ja 
osaamisen vahvistamiseen.
Toteutamme palautekyselyt 
asukkaille, asiakkaille ja 
työntekijöille. Hyödynnämme 
tuloksia ja viestimme niistä.
Kehitämme digitaalisia palveluja
Markkinoimme paremmin eJämsä –
palautejärjestelmää. 
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Palveleva kaupunki mittarit  

Lähde NykytilaMittari

eJämsäSelvityksessäPalautteiden määrä eJämsä

Asukastyytyväisyyskysely 
valtuustokausittain

Oma laskenta SelvityksessäDigitaalisten palvelukanavien 
määrä 
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Suurin uhka ei ole 
se, että tänne 

hyökkää joku, vaan 
se että me 
lakkaamme 
luottamasta 
toisiimme

Aktiivisuus verkostoissa  

Ymmärrämme yhteistyöverkostojen 
merkityksen, määrittelemme tavoitteet ja 
tunnistamme avainkumppanit. 
Rakennamme verkostoja ilmiö kerrallaan –
painoarvo ja merkitys ovat erilaisia. 
Tunnistamme erilaiset roolit ja 
vastuuhenkilöt verkostoissa.
Ennakoimme ja johdamme tulevaisuutta. 
Vahvistamme muutosvalmiutta ja 
luottamusta. 
Lisäämme verkosto-osaamista. 

Vahvistetaan Jämsän kaupungin 
edunvalvontaa, yhteistyötä sekä 
verkostojen johtamista
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Aktiivisuus verkostoissa mittarit  

Lähde NykytilaMittari

Oma seuranta Nykytaso EEdunvalvonnan tavoitteet ja 
vastuuhenkilöt on määritelty (K/E)

Oma seuranta Nykytaso EAsetettujen tavoitteiden seuranta 
on järjestetty (K/E)
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